
Chez nous en Anjou,
le travail saisonnier agricole,
c’est toute l’année.
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2001

2002

2005

2008

2009

2014

Historique Saisons en Anjou

Naissance du collectif
Saisons en Anjou

Analyse de l’objet du collectif

Aboutissement de la charte
de l’emploi saisonnier 

Constitution d’un centre
de ressources

Inauguration
du site internet

www.emploi-saisonnier49.fr

Travaux sur la charte
de l’emploi saisonnier

• Structuration du collectif
• Définition de l’objet
• Travail sur la question de 

l’embauche des saisonniers 
et de leur fidélisation

• Analyse sociologique sur les 
saisonniers

• Récolte des besoins auprès 
des entreprises

• Construction de la charte de 
l’emploi saisonnier

• Développement d’outils RH 
pour les entreprises

• Construction du site internet
• Poursuite de la boîte à outils 

RH
• Mise en œuvre des outils au-

près des entreprises



2015

2017

2018

2019

2023

Absence d’animation  
= 

essoufflement du collectif 

Réflexion sur une structuration 
en réseau

Nouveau logo
et nouveau site internet

De nouveaux outils :
- Calendrier interactif des 
saisons
- Kit pour la fin de saison pour 
orienter le saisonnier

Nouvelle dynamique

Lancement officiel du réseau 
lors du SIVAL 2019 

• Volonté de s’inspirer du ré-
seau local

• Actions fédératrices, simples 
et rapidement mises en 
œuvre

• Nouvelle identité visuelle
• Refonte graphique du site 

internet et nouvel outil de 
gestion de contenu

• Réactualisation du contenu 
du site

• Relookage des kits em-
ployeurs et salariés

• Relookage du calendrier des 
saisons et des fiches de poste

• Etat des lieux des besoins 
des employeurs /saisonniers

• Lancement du comité de 
pilotage

• Lancement de groupes de 
travail (3*/an)


